Le TBI, uNE DEMARCHE
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v Intégrer le TBI dans un établissement
(utilisation et pédagogie) de fagon transversale
gréce a la formation d’une équipe pilote
enseignante et volontaire.
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[v] Mise en place de I'équipe Formation
et sensibilisation & I'outil (pratique)

1 Benchmarking des outils existants
(si I'achat est & prévoir)

(] Approche des méthodes pédagogiques
existantes pour enseigner avec le TBI

[v] Montage d’un projet pédagogique

[v] Formation aux techniques d'interactivité

[v] Réflexion sur la transmission des acquis
aupreés du corps professoral

(1 Accompagnement en classes (le formateur
évolue aupres de I'enseignant durant un cours)
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P> Sur une année scolaire
(parfois sous format d’une demi-journée
Si accompagnement en classes)

nomment ?

» Une formation autour d’un projet
d’établissement

» Conduite de projet

» Recherche personnelle et de groupe

> Apports d’exemples et de témoignages

» Montage de modules pédagogiques TBI
pouvant étre partagés

» Accompagnement pédagogique aupres
des éléves
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» Marie-CHrisTINE LEFeBVRE, Directrice de
I'agence de communication 33id, spécialiste
en créativité.

» VaLerie Davo, Consultante en communication,
spécialisée sur le Web 2.0.

» CHristian Diorg, Consultant développement
de projet (durable).

» VaLerie CoupeL, Conférenciére en histoire
de I'art (agréée Ministére de la Culture et de la
Communication)
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d’AMIFOR

AMIFOR utilise lors de ses propres
formations adultes un TBI (marque Smart)
AMIFOR est spécialiste de la gestion de
projet en entreprise.




